
Veranstaltungen

36

VERANSTALTUNGEN 

Konferenz 
Zivilgesellschaftlicher Umweltdialog Deutschland – Japan 
Tokio, The Center for the Advancement of Working Women (Josei to
shigoto no miraikan), 07.02.2006 

Veranstalter: DIJ, Institut für Asienkunde, Hamburg (IFA) 

Organisation: Isa Ducke, DIJ 
Iris Wieczorek (IFA) 

Umweltschutz ist ein Thema, über das sehr viel diskutiert wird. In Japan
wird in solchen Diskussionen oft Deutschland erwähnt, meistens als Vor-
bild oder „Umwelt-Fortschrittsland“. Umgekehrt kann Japan aber auch
Denkanstöße für den deutschen Umweltdiskurs bieten. 

Im Rahmen des Deutschlandjahres 2005/2006 richtete das DIJ eine Vor-
trags- und Diskussionsveranstaltung aus, bei der sich Experten aus Wis-
senschaft und Praxis trafen, um sich über konkrete Maßnahmen von Um-
welt-Bürgerbewegungen in beiden Ländern auszutauschen. 

Am Vormittag stellten vier ExpertInnen aus Deutschland und Japan die
Situation der Umweltbewegung in Deutschland und Japan allgemein
und anhand konkreter Beispiele vor. Am Nachmittag leitete ein Vortrag
des Schriftstellers Alex Kerr die Paneldiskussion mit weiteren Fachleuten
ein. In ständigem Dialog mit dem Publikum diskutierten die Panellisten,
was Umweltaktivisten in Deutschland und Japan voneinander lernen
könnten. Dabei ging es nicht nur darum, inwiefern sich beide Länder un-
terscheiden und welche Strategien übertragbar sind, sondern auch um
das Potenzial für internationale Zusammenarbeit von BürgerInnen im
Umweltschutzbereich. 

Teil 1: Zwei wissenschaftliche Vorträge zu Umweltschutz und Zivilge-
sellschaft in Deutschland und Japan 

Umweltbewegungen in Japan: Gegenwärtige Situation und Aufgaben für die
Zukunft.
Isono Yayoi, Tokyo Keizai University 

Vergleich von Umweltgruppen in Japan und Deutschland.
Iris Wieczorek, Institut für Asienkunde, Hamburg 
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Teil 2: Präsentationen von NGO-VertreterInnen 

Vom Naturschutz zur nachhaltigen Entwicklung – Bürgerengagement in
Deutschland gestern und heute.
Jürgen Forkel-Schubert, ANU Bundesverband Deutschland e. V. 

Nachhaltige Gesellschaft aus regionaler Sicht – vom Umwelthauptstadtwettbe-
werb in Deutschland und Japan (Japanisch).
Ikuo Sugimoto und Shimin Kankyō 

Keynote Speech 
Alex Kerr 

Podiumsdiskussion 

Schlusswort 

Konferenz 
Mergers & Acquisitions – Reshaping the Industrial Landscape in Japan
and Germany 
Tokio, Roppongi Academy Hills, 27.02.2006 

Veranstalter: DIJ, Japan Investor Relations and Investor Support Inc.
(J-RIS) 

Organisation: Andreas Moerke 

Mergers and acquisitions of enterprises and business units play an in-
creasingly important role in Japan and Germany. However, it is still a fact
that the merger intensity (measured as the transactions‘ overall volume in
relation to a country’s gross national product) is lower than in a lot of oth-
er developed countries, for instance The Netherlands, Great Britain and
the U. S. The reasons for this can be seen in their different inter-firm rela-
tions and management structures. Nevertheless, the Japanese and the
German economies are in a phase of drastic changes which are influenc-
ing mergers and acquisitions. 

This was the starting point for our conference. It dealt with the question
of how the latest developments in the legal system, in the capital markets
and in bank-firm relationships influence mergers and acquisitions. In pur-
suing these issues consistent reference were made to Japan and Germany.
The conference was a joint venture between research and business and
aimed to 
• point out the latest development in the framework for M&A, 
• identify the specific characteristics of mergers and acquisition in Japan

and Germany 
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• increase the understanding of these transactions by presenting real cas-
es, and 

• contribute to the intensification of German-Japanese exchange. 

Opening Greetings 
Florian Coulmas, DIJ 
Takeshi Fujimatsu, President J-IRIS, Inc. 

Part 1: Key Notes 

Changes in Germany’s Legislation
Christian Kirchner, Humboldt Universiät, Berlin 

Restructuring Germany Inc.
Martin Schulz, Senior Economist, Fujitsu Research Institute 

Q&A 

Part 2: Case Studies of M&A in Germany and Japan 

Meiji Dresdner’s Strategy
James Miney, Chief Investment Officer, Meiji Dresdner Asset Manage-
ment 

Mergers and Acquisitions of Deutsche Post in Europe
Margret Suckale, Vorstand, Deutsche Bahn AG 

Part 3: Panel Discussion 
Moderator: Andreas Moerke 

The New Japanese Corporate Law and Tax Laws: Impact on Cross-Border M&A 
Martin Arnold, PricewaterhouseCoopers 

Post-Merger Integration Communication: The Case of DaimlerChrysler and
Mitsubishi Fuso 
Jochen Legewie, President CNC Japan KK 

Questioning Livedoor 
Yoshio Osawa, Advisor (J-IRIS) 

Is the German Financial System in Favor of M&A?
Marcel Tyrell, Visiting Professor, Wharton Business School, University of
Pennsylvania 

Why Japan Should Not Imitate the Anglosaxon System 
Masaru Yoshimori, Professor Emeritus, Yokohama National University 
Tomomi Yano, Executive Managing Director, Pension Fund Association,
Japan 
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Part 4: Panel Discussion + Q&A 

Panelists as above 

Closing Remarks 

Ausführlich siehe DIJ Newsletter 27, Februar 2006 

Konferenz 
Corporate Strategy and International Harmonization of Accounting, Fi-
nance and Law 
Tokio, OAG-Haus, 10.03.2006 

Veranstalter: DIJ, Keio Business School, Research Group on Structur-
al Reform of Corporations, Nikkei Media Marketing
Inc. 

Organisation: Andreas Moerke 

Our business activities have been changing dramatically in accordance
with the modification of the exchange policy issued by the American gov-
ernment in 1993. Especially, the introduction of ‚current value account-
ing‘, concerning shareholder value and financial internationalization,
forced Japanese and German Companies to change their norms and to ad-
just their management attitudes because of conflicts between systematic
reforms. However, we can not take this kind of transformation as simple
common incidents. Changes in business management have caused such
as attenuated relationships between corporates and employees, which
used to play an important role in Japanese firms, and the restriction of the
banking institution-centered finance systems. 

Under these circumstances, we, Japanese and German sharing the same
issues, are here to discuss what the management of an enterprise should
be like. 

Contents 

Discussion of structural changes in the field of account and finance, their
influence in Germany and Japan and a possible outcome. 

Discussion 

„What should corporate governance be like after the revision of Corpo-
rate Act?“ 

Countermeasures are being taken by corporate executives. 
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Kolloquium 
Familienpolitik in der alternden Gesellschaft – Ein deutsch-japani-
scher Vergleich 
Akademie Clubhaus der University of Tsukuba, 09.–10.03.2006 

Veranstalter: DIJ, University of Tsukuba, Japanisch-Deutsches Zen-
trum Berlin, Friedrich-Ebert-Stiftung, Max-Planck-In-
stitut für ausländisches und internationales Sozialrecht 

Organisation: Harald Conrad, DIJ 

Angesichts einer rasch voranschreitenden Bevölkerungsalterung in
Deutschland und Japan gewinnt das Thema „Familienpolitik“ zuneh-
mend an Bedeutung, obgleich es bislang nicht im Mittelpunkt des öffent-
lichen Interesses stand. In Japan, welches bislang keine eigenständige und
als solche zu bezeichnende Familienpolitik mit einem entsprechenden
Ministerium besitzt, hat das Thema jedoch spätestens mit der Einsetzung
von Kuniko Inoguchi als „Staatsministerin für Geburtenrückgang und
Geschlechtergleichstellung“ im Oktober 2005 größere Aufmerksamkeit
auf sich ziehen können. 

Die Veranstaltung beleuchtete das Thema aus historischer, demogra-
phischer, gesellschaftlicher, sozialrechtlicher und wirtschaftlicher Per-
spektive. In Rahmen eines zweitägigen wissenschaftlichen Kolloquiums
wurden die verschiedensten Aspekte der Familienpolitik in beiden Län-
dern von Experten aus Deutschland und Japan erörtert und am 11. März
im Rahmen eines Symposiums einer breiteren Öffentlichkeit vorgestellt. 

Eröffnung 
Norio Kudo, Stellvertretender Präsident, University of Tsukuba
Kōji Ueda, Stellvertretender Generalsekretär, JDZB 

Einführung und historische Entwicklung 

Ziel des wissenschaftlichen Kolloquiums / Zusammenhang mit dem Symposium
am 11.03.06 / Bedeutung des deutsch-japanischen Vergleichs 
Miyoko Motozawa, University of Tsukuba 

Historische Entwicklung des Begriffs Familie und Familienformen in Deutsch-
land und Japan
Toshiko Himeoka, University of Tsukuba 

Familie als Gegenstand staatlicher Politik 

Japanisches Verständnis 
Masuda Masanobu, Cabinet-Office 
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Deutsches Verständnis – Bedeutung der Familienpolitik
Wolfgang Meincke, Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen
und Jugend (BMFSFJ) 

Diskussion 
Moderator: Harald Kleinschmidt, University of Tsukuba
Thema: „Was ist Familie? Was ist Familienpolitik? Warum gibt es den Be-
griff Familienpolitik in Japan nicht?“ 

Demografische Grundlagen 

Entwicklung der Familienstruktur in der Gesellschaft – Demografische Grund-
lagen
Makoto Ato, Waseda University, Tokio 

Die ökonomische Bedeutung der Familie 
Sawako Shirahase, University of Tsukuba 

Diskussion
Moderatorin: Makoto Arai, University of Tsukuba
Thema: „Notwendigkeit und Ziele der Familienpolitik“ 

Gesellschaftliche Bedeutung 

Begrüßung
Sumio Hatano, University of Tsukuba
Harald Conrad, DIJ/Friedrich-Ebert-Stiftung (FES) 

Gesellschaftliche Bedeutung von Familie – Familie als Erbringer sozialer Leis-
tungen
Miyuki Shimoebisu, Hōsei University, Tokio 

Gesellschaftliche Anerkennung von Familienarbeit – Familienarbeit und Er-
werbstätigkeit
Bernd Baron von Maydell, MPI für ausländisches und internationales So-
zialrecht 

Diskussion
Moderatorin: Yoko Tanaka, University of Tsukuba
Thema: „Gesellschaftliche Bedeutung von Familie und gesellschaftliche
Anerkennung von Familienarbeit“ 

Unterstützung der Familie (Familienleistungen, Sozialdienst) 

Die japanische Rechtslage, insbesondere im Rahmen des Sozialrechts (inkl. Steu-
errecht)
Takahiro Eguchi, University of Tsukuba 
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Die deutsche Rechtslage, insbesondere im Rahmen des Sozialrechts (inkl. Steuer-
recht)
Eva Hohnlerlein, MPI für ausländisches und internationales Sozialrecht 

Diskussion
Moderator: Nanako Tamiya, University of Tsukuba
Thema: „Was fehlt noch? / Was blieb bisher unberücksichtigt?“ 

Vergleich der Familienpolitik in europäischen Ländern 

Veränderte Familienrealitäten und der familienpolitische Paradigmenwechsel in
Deutschland
Uta Meier-Gräwe, Universität Giessen, Mitglied der 7. Familienberichts-
kommission 

Diskussion
Moderator: Harald Conrad, DIJ
Thema: „Was können wir aus den Erfahrungen der europäischen Länder
lernen?“ 

Thesen für eine moderne Familienpolitik 

Diskussion 
Moderatorin: Miyoko Motozawa, University of Tsukuba
Themen: „Ziele und Aufgaben einer modernen Familienpolitik im 21.
Jahrhundert“ 
„Vorstellung eines Entwurfs für eine moderne Familienpolitik“

Zusammenfassung und Schlusswort 

Bernd Baron von Maydell, MPI für ausländisches und internationales So-
zialrecht 

Symposium 
Familienpolitik in der alternden Gesellschaft – Ein deutsch-japani-
scher Vergleich 
Tokio, Yomiuri Hall, 11.03.2006 

Leitung: Yoko Abe, NHK 

Eröffnung 

Yōichi Iwasaki, Präsident der University of Tsukuba
Kuniko Inoguchi, Minister of State for Gender Equality and Social Affairs 
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Einführung 

Zweck des Symposiums und Bedeutung des deutsch-japanischen Vergleichs
Florian Coulmas, DIJ 

Historische Entwicklung des Begriffs – Struktur der Familie in Deutschland und
Japan
Toshiko Himeoka, University of Tsukuba 

Aktuelle Lage und Vergleich 

Aktuelle Lage und Probleme der japanischen Politik hinsichtlich der Familienun-
terstützung
Masanobu Masuda, Cabinet-Office 

Aktuelle Lage und Probleme der deutschen Familienpolitik
Wolfgang Meincke, Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen
und Jugend 

Vergleich der Familienpolitik in ausgewählten europäischen Ländern
Uta Meier-Gräwe, Universität Giessen 

Ziel und Aufgaben 

Ziele und Aufgaben der modernen Familienpolitik im 21. Jahrhundert (inkl. Ten-
denzen der Familienpolitik in Deutschland und der EU sowie Hinweise für Ja-
pan)
Bernd Baron von Maydell, MPI für ausländisches und internationales So-
zialrecht 

Diskussion
Moderator: Takahiro Eguchi, University of Tsukuba 

These und Erklärung:
Miyoko Motozawa, University of Tsukuba 

Zusammenfassung und Schlusswort 
Bernd Baron von Maydell, MPI für ausländisches und internationales So-
zialrecht 

Schlusswort
Kōji Ueda, Japanisch-Deutsches Zentrum Berlin (JDZB) 
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Konferenz 
Biotechnologie-Cluster in Deutschland und Japan: Beispiele für erfolg-
reiche Innovation und Industriepolitik 
Tokio, Development Bank of Japan 21.04.2006 

Veranstalter: DIJ, Development Bank of Japan (DBJ) 

Organisation: Andreas Moerke 

Die moderne Biotechnologie gilt als eine der wichtigsten Schlüsseltechno-
logien des 21. Jahrhunderts. Mit ihrer Hilfe werden zahlreiche Innovatio-
nen, zum Beispiel im Pharmabereich, der Umwelttechnologie, der Land-
wirtschaft und der Chemie hervorgebracht.

In Deutschland stieß die Biotechnologie bis in die 90er Jahre auf eine
ablehnende Haltung in Politik und Öffentlichkeit. Dann setzte jedoch eine
Wende ein, und ein schneller und effektiver Nachholprozess begann. Dies
wurde am 1997 gestarteten „BioRegio-Wettbewerb“ deutlich. Der Wettbe-
werb gilt auch international als einer der erfolgreichsten technologiepoli-
tischen Fördermaßnahmen und hat zum landesweiten Aufbau von Bio-
technologieclustern geführt. Unterstützt wurde die Dynamik durch ein
starkes Engagement der Bundes- und Landesregierungen sowie das zu-
nehmende Interesse des Kapitalmarkts an jungen technologieintensiven
Biotech-Unternehmen.

In Japan hat die Regierung eine nationale Strategie für die Biotechno-
logie initiiert, um die Wettbewerbsfähigkeit des weltweit zweitgrößten
Marktes der Branche zu sichern. Der „Industrial Cluster Plan“ von 2001
hat zum Ziel, die Fähigkeiten der einzelnen Gebiete zur Entwicklung neu-
er Technologien zu fördern und die Herausbildung bzw. das Wachstum
von innovativen Unternehmen anzuregen. Allein fünf der 19 Projekte der
Regionalentwicklung konzentrieren sich auf die Biotechnologie.

Das gemeinsame Symposium wird den Stand der Biotechnologie-
Cluster in Japan und Deutschland vorstellen, anhand von Präsentationen
herausragender Cluster Strategien für eine erfolgreiche Schaffung und
Entwicklung von Clustern aufzeigen und auch Empfehlungen für die
Wirtschafts- und Technologiepolitik aussprechen. 

Begrüßung 
Florian Coulmas, DIJ 
Zen’ya Yamazaki, DBJ 

Part 1: Einführung 

Forschung und Entwicklung in der EU: Neueste Trends 
Satoshi Fukasawa, DBJ Tokio 
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Erfolgreiche Biotechnologie-Regionen in Deutschland – ein Überblick 
Ralph Fülop, DBJ Frankfurt 

Part 2: Fallstudien 

Bio-Cluster Berlin-Brandenburg 
Kai-Uwe Bindseil, Direktor BioTOP Berlin-Brandenburg 

Bio-Cluster Heidelberg 
Klaus Plate, CEO Technologiepark Heidelberg 

Clusterbildung im Kansai-Gebiet – das Beispiel Kobe 
Miki Takashi, Planungs- und Regulierungsart der Stadt Kobe 

Clusterbildung im Kansai-Gebiet – das Beispiel Osaka 
Masayuki Nakagawa, Osaka 

Part 3: Podiumsdiskussion 
Moderator: Andreas Moerke 

Teilnehmer der Diskussion (in alphabetischer Reihenfolge):
Yoshirō Akisue, Kazusa Akademia Park; Kai-Uwe Bindseil, BioTOP Ber-
lin-Brandenburg; Masayuki Kondō, Yokohama National University; Ta-
kashi Miki, Stadt Kōbe; Nikolaus Müller, Schering Japan KK; Masayuki
Nakagawa, Stadt Osaka; Klaus Plate, Technologiepark Heidelberg 
Ausführlich siehe DIJ Newsletter 28, Juni 2006 

Workshop 
Managing Personal and Institutional Relationships Across Cultures 
Chuo University, Tama Campus, 08.06.2006 

Veranstalter: Chuo University und DIJ 

Organisation: Harald Dolles; DIJ 
Yoshiaki Takahashi, Chuo University, Tokio 

In spite of the increasing popularity of multinational teams, cross-border
mergers & acquisitions, international collaborative ventures, etc., manag-
ers express a high level of dissatisfaction with them. Over-emphasis on
structural features and their outcome has led to a neglect of the social
processes underlying them. This workshop therefore elaborated upon the
rationale for establishing working relationships across cultures and de-
veloping them successfully over time. Among other elements trust, dis-
trust and reputation and their cultural context were examined as key con-
cepts in this context. In addition it was emphasized how they interlink in
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dynamic processes and with enforcement mechanisms, and how they af-
fect institutional arrangements. 

Welcome and Introduction 

Yoshiaki Takahashi, Chuo University, Tokio 

Building and Maintaining Relationships: Do Trust and Reputation matter?
Harald Dolles, DIJ 

Part 1: Chair: Rolf D. Schlunze, Ritsumeikan University, Kyoto 

Knowledge Communication Processes in Multinational Corporations – Chal-
lenges and Solutions 
Parissa Haghirian, Sophia University, Tokio 

Strategic Management of Building Trust in Workplace: International Compara-
tive Study of Leader Member Exchange 
Masaru Sakuma, Chuo University, Tokio 

Part 2: Chair: Victoria Heindorf, The University of Tokyo 

Why Contacts Are Not Always Helpful: The Complex Relationship Between Net-
works and Reputation 
Martin Abraham, University of Berne 

Trust Formation in Korean New Product Alliances: How Important Are Pre-ex-
isting Social Ties?
Martin Hemmert, Korea University Business School, Seoul und Ludwig
Bstieler, University of New Hampshire 

Part 3: Chair: Yoshiaki Takahashi, Chuo University, Tokio 

Managing Relationships with Stakeholder Groups 
Philippe Debroux, Soka University, Tokio 

Is Trust All Good? Exploring the ‚Dark Side of the Force‘
Mark R. Dibben, Lincoln University, Christchurch 

Part 4: Case Studies – China Chair: Andreas Moerke, DIJ 

Chinese-German Joint Ventures: A Search for Balance in Managing Relation-
ships 
Michael Babo, Shanghai Sachs Powertrain Components Systems Co., Ltd. 

Setting Up in China – Organisational and Personal Requirements 
Michael Boenisch, Afinum Management Ltd., Hong Kong 
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Part 5: Case Studies – Japan Chair: Rene Kaeppeli, Rikkyo University,
Tokio 

Managing Workingplace Relationships Across Cultures – Experiences from Ar-
gentina, Mexico and Japan 
Federico Ruckert, DaimlerChrysler current Mitsubishi Fuso Truck&Bus
Corp., Tokio 

Setting Up in Japan – Organisational and Personal Requirements 
Pascal Gudorf, Deutsche Industrie- und Handelskammer in Japan,
Tokio 

Closing Remarks 

Harald Dolles 

Workshop 
Representations of Gender, Race and Culture in Wartime Japan and
Germany 
Tokio, DIJ, 09.12.2006 

Veranstalter: DIJ 

Organisation: Andrea Germer, DIJ,
Ulrike Wöhr, Hiroshima City University 

Die historische Forschung der vergangenen zwei Jahrzehnte hat sich aus-
führlich der Geschichte und Vorgeschichte der Beziehungen Deutsch-
lands und Japans im Zweiten Weltkrieg gewidmet. Ziel dieses Workshops
war es, diese Beziehungen mit Ansätzen der vergleichenden Geschlech-
ter- und Kulturgeschichte neu zu beleuchten. Leitfragen des Workshops
waren: Auf welche Weise stützten Diskurse von Frauen und über Frauen,
die Kriegssysteme beider Staaten? Welche Rolle spielten rassistisch be-
frachtete Bilder von Weiblichkeit und Männlichkeit in der visuellen Kul-
tur beider Länder und wie trugen diese zum ideologischen Konstrukt ei-
ner Affinität beider Länder bei? Auch die Rede von Frauen als „Opfern
oder Täterinnen“ innerhalb der Regime, das heißt die Verantwortung von
Frauen im Krieg und für den Krieg wurde diskutiert. Schwerpunkt lag
auf den kulturellen und visuellen Repräsentationen, mit denen in den
Medien beider Länder rassistische oder ethnisch bestimmte Frauen- und
Männerbilder der Stützung und Untermauerung eines imperialistischen
und nationalistischen Diskurses dienten. 
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Begrüßung und Einführung 
Florian Coulmas, DIJ 
Andrea Germer, DIJ 
Ulrike Wöhr, Hiroshima City University 

Vorträge 

The Imaginary Idleness of Women in Wartime Germany 
Jill Stephenson, University of Edinburgh 

Contesting Women’s Identities: Imperial Japan and Colonized Manchuria 
Noriyo Hayakawa, Meiji University, Tokio 

Genealogy of Images of Motherhood in Wartime Japan 
Chiba Kei, Chiba University 

Images of the Nation: Representations of Gender, Race and Culture in Women’s
Magazines of Wartime Japan and Germany 
Andrea Germer, DIJ 

National Femininities and Their Other: Constructing German and Japanese Wo-
men’s Identities in Wartime Japan 
Ulrike Wöhr, Hiroshima City University 

National Socialist Propaganda Photography and Its Reception in Japanese War-
time Women’s Magazines 
Martha Caspers, Historisches Museum, Frankfurt 

The Symbolism of the Japanese Sword (Nihontō)
Akihisa Kawata, Waseda University, Tokio 

Schlussdiskussion 

DIJ FOREN 2006 

Unter dem Titel DIJ Forum lädt das DIJ regelmäßig zu öffentlichen Vorträ-
gen ein, bei denen international bekannte Wissenschaftler und Wissen-
schaftlerinnen zu Themen von allgemeinem Interesse referieren. 

Foreign Policy and Nationalism in Contemporary Japan 
Katsuyuki Yakushiji, RONZA Chief Editor (16.01.2006) 

Regional Inequality in Japan: Income, Health, Lifestyle and Stature 
Jean-Pascal Bassino, Maison Franco-Japonaise (09.02.2006) 

Ageing Tourists, Ageing Destinations: Tourism and Demographic Change in Japan 
Carolin Funck, Hiroshima University (02.03.2006) 
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Images of Japanese Society Presented in the ‚New Civic Textbook‘ by Tsukuru-kai.
Solutions for Demographic Challenges and Social Change? 
Klaus Vollmer, Universität München (LMU) (23.02.2006) 

Japanese Grand Strategies: Past and Future 
Richard J. Samuels, Massachusetts Institute of Technology (18.05.2006) 

The Tokugawa Mating Game: Marriage, Divorce and Remarriage in Historical
Perspective 
Satomi Kurosu, Reitaku University, Chiba (22.06.2006) 

Sonderforum anlässlich der Eröffnung der neuen Institutsräume:
Japan’s Cultural Diplomacy and Cultural Policies 
Kazuo Ogoura, President of The Japan Foundation (02.11.2006) 

Politeness in Intercultural Communication 
Mayumi Usami, Tokyo University of Foreign Studies (16.11.2006) 

Marital Satisfaction and Work-Life Balance: A Viewpoint Indispensable to Miti-
gating Fertility Decline 
Kazuo Yamaguchi, University of Chicago (14.12.2006) 

STUDY GROUPS 2006 

Die DIJ Study Groups sind informelle Foren für junge Wissenschaftlerin-
nen und Wissenschaftler. In der Regel einmal monatlich stellt ein Referent
sein Forschungsvorhaben zur Diskussion. 

DIJ Business & Economics Study Group 
Organisation: Andreas Moerke (bis August 2006) und Volker Elis (ab Juni
2006) 

To Cooperate or Not to Cooperate – Japan’s Potential for Regional Economic In-
tegration 
Klaus-Jochen Kecker, DIJ (23.01.2006) 

Japan – High Growth Rates, Stagnation and Recovery 
Mechthild Schrooten, Hitotsubashi University, Tokio (20.02.2006) 

Good-Bye Japan? Market Withdrawals 1999–2005. Reasons, Barriers, and
Company-specific Factors 
Steffen David, Universität Duisburg-Essen (15.05.2006) 

Determinants of Investment in Japan – The Role of Keiretsu 
Jörg Mahlich, Wirtschaftskammer Österreich (WKO) (27.06.2006) 
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Cooperation and Competition in the Automotive Industry – Comparing German
and Japanese Supplier Management 
Miriam Wilhelm, Freie Universität Berlin (03.07.2006) 

DIJ History and Humanities Study Group 
Organisation: Peter Backhaus und Andrea Germer 

Between Identity Formation and Alienation – Landscape in Japanese Literature,
1894–1905 
Thomas Hackner, Universität Trier (15.02.2006) 

Seeing the Other. The European View on Japan in Contemporary Artistic Docu-
mentary Photography 
Bettina Lockemann, DIJ (14.06.2006) 

Communication with Foreigners in Japan: A Sociolinguistic Discussion 
Teja Ostheider, Kinki University, Osaka (22.11.2006) 

DIJ Social Science Study Group 
Organisation: Harald Conrad, Isa Ducke (bis Mai 2006) und Gabriele Vogt 

Getting Smart by Napping in Class – Social and Cultural Aspects of Sleeping in
the Japanese Classroom 
Brigitte Steger, Universität Wien (01.03.2006) 

Japanese Americans Living in Japan: National and Ethnic Identity Formation in
the Ancestral Homeland 
Jane H. Yamashiro, University of Hawai’i (29.03.2006) 

Coffee, Culture, and the Ethnicity of Migration 
Mariko Iijima, University of Oxford (24.05.2006) 

Business Associations in Japan – A Network Perspective on Inter-personal Ex-
change 
Andreas Schaumayer, Waseda University, Tokio (07.06.2006) 

Japan’s National Security Debate in the Wake of 9/11: Same Old, Same New?
Susanne Klien, Martin-Luther-Universität, Halle-Wittenberg (05.07.2006) 

What Role for Women in Shaping Japanese Social Policies?
Patricia Boling, Purdue University, Indiana (19.07.2006) 


