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Florian Coulmas war Mitglied der Evaluierungskommission des LAN‐
CHART‐Projekts der University of Copenhagen (21.–22.06.2012)

Dr. des. Phoebe Stella HOLDGRÜN,  ist seit  Januar 2012 wissenschaftliche
Mitarbeiterin am DIJ.  Im Dezember 2011 Abschluss der Promotion  im
Fach Modernes Japan an der Heinrich‐Heine‐Universität Düsseldorf mit
einer  Politikfeldanalyse  zur  Implementierung  von Geschlechtergleich‐
stellung in Japans Präfekturen. Zuvor Studium der Japanologie, Politik‐
wissenschaften und Mittleren und Neueren Geschichte in Göttingen. Stu‐
dien‐ und Forschungsaufenthalte in Japan mit Stipendien des japanischen
Bildungsministeriums (1999–2000), der Toshiba International Foundation
(2002),  der Alexander  von Humboldt‐Stiftung  (2007)  sowie  des Deut‐
schen Instituts  für Japanstudien (2008). Wissenschaftliche Mitarbeiterin
an der Heinrich‐Heine‐Universität Düsseldorf (2005–2008) sowie an der
Universität Hamburg (2010–2011). Forschungsinteressen unter anderem
in den Bereichen  japanbezogene politikwissenschaftliche Geschlechter‐
forschung und politische Steuerung im japanischen Mehrebenensystem.

Kristina  IWATA‐WEICKGENANNT:  Mutterschutz  bzw.  Elternzeit  vom
24.09.2012 bis 25.03.2013.

Die DIJ Social Sciences Study Group wird seit Herbst 2012 von Maren
Godzik, Barbara Holthus und Phoebe Holdgrün organisiert.


